ORDENANZA Nº 5609/08
Visto: 

El expte. Nº 3175-H-08, BLOQUE PARTIDO POR LA CONCERTACIÓN E/ PROYECTO DE ORDENANZA; y
Considerando:

Que existe en Godoy Cruz, una franja importante de ciudadanos/as afectados por el desempleo, entre ellos muchos jóvenes y/o profesionales, que cuentan con alta  alfabetización informática.

Que el Portal de la web de Godoy Cruz, se ha convertido en una herramienta útil y de fácil acceso a la información local.

Que un número importante de ciudadanos/as consultan la mencionada página por diversas razones.

Que entre ellos, se encuentran empresarios de la industria, comercio, servicios, etc., que demandan mano de obra calificada y también consultoras que orientan su búsqueda de personal a través de la red.

Que contar con un servicio  virtual de articulación entre las fuerzas productivas y los desocupados de Godoy Cruz, seria un servicio más de las estrategias descentralizadoras que el Municipio realiza desde la página web oficial.

Que este sistema permitirá a los ciudadanos ingresar de inmediato a un canal de oferta y demanda laboral, funcionando como un sistema abierto para los requerimientos públicos y privados, generando el primer contacto virtual entre quienes ingresen su CV y los demandantes de mano de obra.

Que este servicio requerirá una mínima inversión del municipio, convirtiéndose en una estrategia más para la búsqueda de empleo, demostrando un apoyo concreto y efectivo para las personas desocupadas.

POR ELLO:
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE GODOY CRUZ
HOJA Nº2

ORDENANZA Nº 5609/08
ORDENA
Artículo 1º: Encomiéndese al Departamento Ejecutivo la inclusión de un servicio virtual de oferta y demanda laboral, a través del sitio oficial de la Municipalidad de Godoy Cruz: www.godoycruz.gov.ar.

Artículo 2º: El servicio deberá contener dos módulos, uno para aspirantes y otro para empleadores. En los mismos deberán constar los siguientes datos:

Aspirantes (mano de obra ofrecida)

Currículo Vitae detallando:

Datos personales

Formación académica

Experiencia laboral

Puesto al que se postula

Referencias personales y laborales

Correo electrónico

Empleador – Consultoras

Puesto Ofrecido

Perfil solicitado

Correo electrónico 

Lugar, día y hora de entrevistas (opcional)

Artículo 3º: El acceso al mismo será gratuito, permanente y abierto para toda                   la comunidad de Godoy Cruz.

Artículo 4º: Dése amplia difusión del servicio a la ciudadanía y especialmente a la Empresas del departamento, a través de los medios locales, Departamento de Promoción Económica  y el Departamento de Empleo.

Artículo 5º: Comuníquese al Departamento Ejecutivo, dése al registro municipal respectivo, publíquese y cumplido archívese.

P.L.

DADA EN SALA DE SESIONES MARIA EVA DUARTE DE PERON A LOS VEINTIUN DÍAS DEL MES DE JULIO DEL AÑO DOS MIL OCHO

