ORDENANZA N° 5142/04

VISTO: 

El expte. Nº 4622-I-04, caratulado: "PLANIFICACION URBANA Y AMBIENTE - S/ PROYECTO DE CREACION POLICIA AMBIENTAL"; y

CONSIDERANDO:




Que la responsabilidad municipal de regular y controlar ambientalmente, en la jurisdicción departamental, dentro de un equilibrio armónico, requiere imperiosamente de contar con un cuerpo de inspectores que este facultado para el ejercicio del poder de policía con especialidad ambiental.

Que le conceden las distintas normativas específicas sobre la materia, de Higiene Pública establecida en el Art. 81° de Ley Orgánica de Municipalidades y otras relacionadas, como la Ley N° 4886 de regulación del piedemonte, debe agregarse la que surge de la Ley N° 5961 en materia ambiental, y teniendo en cuenta la norma supra legem donde concurrentemente el estado federal garantiza un nuevo Derecho en su Art. 41° de la Constitución Nacional, que en parte de su texto dice:... “Las autoridades proveerán a la protección de este Derecho, a la utilización racional de los recursos naturales, a la preservación del patrimonio natural y cultural y de la diversidad biológica, y a la información y educación ambientales”.




Que hasta tanto se concluyan con los estudios sobre toda la problemática de residuos y Evaluación de Impacto Ambiental, conforme Ley 5961, en el Área Metropolitana, por el Ministerio de Ambiente y Obras Públicas de la Provincia, resulta necesario implementar acciones inmediatas, especialmente sobre monitoreo y control.




Que el gran incremento de arrojo de residuos en lugares no autorizados se encuentra legislado por Ley Provincial Nº 6055, que pena con arresto de hasta (30) treinta días a quien cometa tal infracción.




Que en la actualidad dichas legislaciones en la materia no cuentan con un cuerpo específico para controlar diariamente y sancionar en la materia.




Que debe preservarse todo el medio ambiente, especialmente en el piedemonte, por considerarse el más impactado por arrojo de todo tipo de residuos con consecuencias imprevisibles para todo el ejido urbano.




Que se tomó como base de legislación comparada el proyecto de ley  “CREANDO EL CUERPO DE GUARDA PARQUE DE LA PROVINCIA DE MENDOZA”, de la Legislatura Provincial. 


Que por lo tanto se propone la “CREACION DE LA POLICIA AMBIENTAL”, en el Departamento de Godoy Cruz.
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POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE GODOY CRUZ: 

O R D E N A

DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPÍTULO I: DEL OBJETO Y ÁMBITO DE APLICACIÓN 

Art. 1º: La Ordenanza tiene por objeto el velar por el estricto cumplimiento de toda normativa ambiental positiva vigente, en especial las leyes y ordenanzas de Preservación, Conservación, Defensa y Mejoramiento del Ambiente, sus reglamentaciones y toda otra disposición que se derive de la competencia otorgada por dichas normas, revistiendo sus integrantes el carácter de Policía Ambiental.

CAPÍTULO II: DECLARACIÓN DE INTERÉS MUNICIPAL

Art. 2º: Decláranse de interés municipal, las acciones y actividades destinadas a la preservación, conservación, defensa y mejoramiento de los ambientes urbanos y todos sus elementos constitutivos.

CAPÍTULO III: DE LA CREACION DE LA POLICIA AMBIENTAL

Art. 3º: Créase  la Policía Ambiental en la jurisdicción de la municipalidad de Godoy Cruz, para el ejercicio del control y vigilancia ambiental en beneficio de  lo estipulado por la ley 5961, en el Capítulo III, Título II, Art. 5°, y  Título III, Art. 20 y modificatorias. Como organismo dependiente del Ejecutivo Municipal, en la órbita de la Secretaría de Ambiente, Obras y Servicios Públicos.

CAPÍTULO IV:  FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Art. 4°: Son funciones y atribuciones específicas de la Policía Ambiental, sin perjuicio de otras funciones especiales que se determinen por disposiciones legales particulares o reglamentarias, las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir dentro de la jurisdicción, las disposiciones de la legislación positiva, sus reglamentaciones y modificatorias, ejerciendo las atribuciones otorgadas por dichas normas.

b) Verificar el cumplimiento de los planes de manejo correspondientes, atendiendo en particular a las instrucciones que imparta la superioridad jerárquica.
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c) Atender las necesidades y requerimientos de las acciones dentro de la jurisdicción a su custodia, conforme a los criterios aprobados la superioridad jerárquica, demostrando siempre la mejor predisposición y amabilidad en el trato.

d) Prevenir y denunciar toda acción delictiva en perjuicio del Medio Ambiente en el éjido de la Municipalidad de Godoy Cruz y asegurar los medios de prueba, dando inmediata intervención a la autoridad competente que correspondiere.

e) Monitorear en forma permanente las áreas asignadas, debiendo a tal efecto observar, procesar y actuar, utilizando todos los medios a su disposición.

f) Ejercer el Poder de Policía bajo su jurisdicción o en las materias que sean de su competencia, conforme a las atribuciones y facultades otorgadas por la Ley N° 1079, la presente y demás normativa aplicable.

g) Colaborar ante requerimientos efectuados por autoridades nacionales, provinciales o municipales, en los actos que fueren compatibles con objetivos de la Policía Ambiental y de conformidad a lo normado, y a las directivas impartidas por la superioridad. 

h) Participar en la programación y ejecución de los Planes de Educación Ambiental a implementarse en el Departamento, por disposición municipal, provincial o nacional.

i) Estas funciones y atribuciones no excluyen otras que, en salvaguarda del Medio Ambiente y las personas, sea imprescindible ejercer, con ajuste a las previsiones establecidas por la Municipalidad de Godoy Cruz.

CAPITULO V: DEBERES Y DERECHOS

Art. 5°: Son deberes del personal integrante de la Policía Ambiental, los siguientes:

a) Desempeñar con dignidad, probidad, diligencia, eficiencia y siguiendo bajo cualquier circunstancia la conducta de trabajo, para el cumplimiento de las tareas asignadas por la presente Ordenanza, sus reglamentaciones y modificatorias, resoluciones y demás órdenes impartidas por la superioridad jerárquica en uso de sus legítimas atribuciones.

b) Abstenerse de ejercer actividades, lucrativas o no, que interfieran o perjudiquen sus funciones específicas, o que sean contrarias a los principios y objetivos de la presente Ordenanza y demás legislación ambiental vigente.

c)  Vestir adecuadamente el uniforme que se le provea, debiendo guardar en todo momento decoro y buena presencia.
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d) Utilizar adecuadamente la infraestructura, el equipamiento y material que se le provea para el cumplimiento de las tareas que se le asignen, velando por su cuidado y custodia, debiendo abstenerse de utilizarlo para actividades particulares o ajenas al servicio encomendado.

e) Practicar las diligencias administrativas y tareas técnicas que le encomiende la superioridad jerárquica en el ejercicio de sus funciones.

f) Dirigirse siempre con el mayor respeto a sus superiores, compañeros, y ciudadanos en general.

g) Colaborar con sus ideas, proyectos y conocimientos a la formación de la conciencia ambiental de los ciudadanos.

h)  Cumplir con todos aquellos deberes y prohibiciones que le correspondan por aplicación de la presente normativa y el Estatuto del Empleado Público, mientras no se opongan.

Art. 6°: Sin perjuicio de los derechos que les compete en virtud de la aplicación de la normativa vigente, son derechos del personal de la Policía Ambiental, los siguientes:

a) Ocupar el cargo y jerarquía que les competan, conforme a sus méritos, y la decisión del Ejecutivo Municipal, de acuerdo a la reglamentación que se imponga.

b) Ejercer las facultades jerárquicas y disciplinarias que correspondan al cargo y funciones asignadas.

c) Recibir la capacitación necesaria para su perfeccionamiento profesional y para un mejor ejercicio en el desempeño de sus funciones.

d) Recibir el equipamiento correspondiente, movilidad, medios de comunicación y vestimenta digna (en colores y confecciones) necesaria para las tareas asignadas de acuerdo a la época del año.

e) Hacer uso, para el cumplimiento de sus tareas, de la infraestructura municipal que posea dentro de las áreas.

f) Recibir, de parte de la superioridad y de sus compañeros, un trato respetuoso y digno, tanto en el cumplimiento de sus tareas como fuera de ellas.

g) A la notificación por escrito de cualquier acto o decisión que implique una negación o alteración de los derechos, prohibiciones y deberes que por la normativa vigente le correspondan, debiendo, en todos los casos, resguardarse el legítimo derecho de defensa del Policía Ambiental.

h) Al ejercicio de todos los derechos que le correspondan por aplicación de la presente normativa y el Estatuto del Empleado Público, mientras no se opongan. 
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CAPÍTULO VI: DE LA DEFENSA JURISDICCIONAL DEL AMBIENTE

Art. 7º: La defensa vedará por la acciones disvaliosas y reposiciones que son enunciados en los artículos 16, 17, 18 y 19 de la Ley 5961, en el Capítulo III, Título IV.

Art. 8°: Todas las infracciones, y reposiciones que no estén consideradas en el articulado de esta Ordenanza, del Código Tributario o legislación vigente competente en la materia, serán enviadas a la Dirección de Asuntos Jurídicos para la posible aplicación análoga o supletoria de la ley vigente, y en caso de no encuadrarse dentro de estas medidas, deberá enviarse al  Honorable Concejo Deliberante, -para que por medio de los atributos que le otorga la Ley 1079, en su Capítulo II, Art. 71°  “Sobre Atribuciones y Deberes Generales del Concejo”, inc. 6° “Penalidades por falta o Contravenciones Municipales” e inc. 9° “Facultades Generales” y Art. 80° “ Higiene Pública”, inc. 12° -, legisle en consecuencia, en la creación de normas supletorias, y con efecto retroactivo.

CAPITULO VII: ORGANIZACIÓN Y ESTRUCTURA

Art. 9°: La Policía Ambiental de la Municipalidad de Godoy Cruz dependerá jerárquicamente de la Secretaría de Ambiente, Obras y Servicios Públicos, siendo ésta Autoridad de Aplicación de la presente Normativa.

Art. 10°: La Policía Ambiental de la Municipalidad de Godoy Cruz se estructurará del siguiente modo:

1) Sub Director.

2) Jefe de Departamento.

3) Personal de Planta especializado (Policía Ambiental.).

4) Personal Temporario.

5) Pasantes.

Art. 11°: Sub Director. Es el responsable de la coordinación funcional y organizativa, ejerciendo la dirección operativa y técnica del mismo y su representación ante terceros, quien será designado por el Ejecutivo Municipal de acuerdo al mecanismo y modalidades que determine tal.

Art. 12°: Son funciones del Sub Director, las siguientes:

a) Trasmitir al jefe de Departamento y Policías Municipales las instrucciones y decisiones impartidas por la superioridad jerárquica.
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b) Proponer y participar junto a la superioridad jerárquica en la adopción de medidas tendientes a la mejora del servicio.

c) Impartir las instrucciones necesarias para el efectivo cumplimiento de los objetivos de la presente normativa, sus reglamentaciones y modificatorias, y el resto de la normativa vigente, a los distintos integrantes de la Policía Ambiental.

d) Aplicar el régimen disciplinario de conformidad a lo que determina la presente normativa y su reglamentación.

e) Informar en forma periódica, según lo determine la reglamentación, a la superioridad de todo el acontecer en su jurisdicción.

f) Informar a la superioridad de todo lo que esté en su conocimiento, cada vez que éste lo solicite.

g) Tomar medidas de urgencia en salvaguarda del Medio Ambiente y bienes tuteados o jurídicamente protegidos, Público o Privado dentro de la jurisdicción de la Municipalidad de Godoy Cruz.

h) Inspeccionar regularmente, según lo determine la reglamentación y de acuerdo a las disponibilidades del servicio.

i) Ordenar la programación y las actividades de tareas a desarrollarse por la Policía Ambiental, fiscalizando su cumplimiento.

j) Participar en la planificación y desarrollo de programas de difusión y educación ambiental.

Art. 13°: El Jefe de Departamento, es el responsable administrativo y funcional del Área, quien será designado por el Ejecutivo Municipal de acuerdo al mecanismo y modalidades que determine tal.

Art. 14°: Son funciones del Jefe de Departamento, las siguientes:

a) Dirigir, coordinar y programar las actividades y funciones que le correspondan a los Policías Ambientales a su cargo.

b) Trasmitir a los Policías Ambientales a su cargo las instrucciones y decisiones impartidas por la superioridad jerárquica.

c) Impartir las instrucciones y órdenes necesarias para el efectivo cumplimiento de la normativa vigente.

d) Intervenir en la planificación de la gestión.

e) Aplicar el régimen disciplinario.

f) Asegurar los medios necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades asignadas.

g) Informar en forma periódica, según lo determine la reglamentación, a la superioridad de todo el acontecer del área.

h) Programar, de acuerdo a las instrucciones de la superioridad, las actividades y tareas a desarrollarse en el área a su cargo, fiscalizando su cumplimiento.

i) Realizar la planificación, mensual y anual, del área a su cargo, sobre la base de lo determinado en el Plan de Manejo respectivo emanado de la Sub Dirección.
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Art. 15°: Son requisitos para ocupar el cargo de Policía Ambiental, los siguientes:

a) Poseer como mínimo 21 años de edad.

b) No estar comprendido en las incapacidades establecidas por el Estatuto del Empleado Público, con excepción de lo referente a la nacionalidad.

Art. 16°: Son funciones específicas de los Policías Ambientales, las siguientes:

a) Coordinar con la superioridad y llevar a cabo las tareas de gestión, control y vigilancia del área a la que esté asignado.

b) Participar en la planificación del área en la que está cumpliendo funciones.

c) Informar en forma periódica, según lo determine la reglamentación, a la superioridad de todo el acontecer del área.

d) Desarrollar tareas administrativas cuando ello le fuere requerido por la superioridad.

Art. 17°: Servicio Temporario: La Autoridad de Aplicación podrá, cuando las circunstancias lo requieran, incorporar al servicio de la Policía Ambiental, personal temporario como Policía Ambiental, a fin de cubrir las necesidades que surjan puntualmente. A tal fin la Autoridad de Aplicación mantendrá una lista de personal en reserva.

Art. 18°: El personal temporario se incorporará al Servicio  por el tiempo y modo que determine la Autoridad de Aplicación.

Art. 19°:Régimen de Pasantías. La autoridad de aplicación podrá establecer un Régimen de Pasantías con el objetivo de capacitar a aquellos que en el futuro puedan integrarse a la Policía Municipal o cuando las necesidades del servicio lo requieran. Las condiciones, requisitos y funciones de los pasantes serán establecidos por la reglamentación de la presente normativa. 

Art. 20°: Títulos Habilitantes. Serán considerados como títulos habilitantes a lo estipulado en el estatuto del Empleado Público.

CAPITULO VIII: CAPACITACIÓN

Art. 21°: El personal integrante de la Policía Ambiental de la Municipalidad de Godoy Cruz deberá cumplimentar los cursos de capacitación y perfeccionamiento que fije la Autoridad de Aplicación.

Art. 22°: La capacitación del personal tiene por objetivos principales el propender a la optimización del servicio y posibilitar ascensos.
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CAPÍTULO IX:  LICENCIAS Y PERMISOS 

Art. 23°: El personal integrante de la Policía Ambiental de la Municipalidad de Godoy Cruz queda sujeto al régimen de licencias y permisos que dispone el Estatuto del Empleado Público.

CAPÍTULO X: PODER DE POLICÍA

Art. 24°: El personal de la Policía Ambiental de la Municipalidad de Godoy Cruz tendrá el ejercicio del poder de policía que le delega el Departamento Ejecutivo Municipal, el cual esta facultado por la ley N° 1079, Ley Orgánica de Municipalidades, y sus modificatorias.

Art. 25°: Comuníquese al Departamento Ejecutivo, dése al registro municipal respectivo, publíquese y cumplido, archívese.

p.n.

DADA EN LA SALA DE SESIONES MARÍA EVA DUARTE DE PERON EN CUARTO INTERMEDIO DE SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL DÍA VEINTE DE DICIEMBRE  DEL AÑO DOS MIL CUATRO, A LOS VEINTIOCHO DÍAS DEL MES DE  DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL CUATRO.

