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Ordenanza Nº 4903/2002


VISTO:

El expediente N° 2093-I-2002, caratulado "SECRETARÍA DE HACIENDA. PROYECTO DE PRESUPUESTO 2003"; y 

CONSIDERANDO:
Que en las presentes actuaciones el Departamento Ejecutivo envía al Honorable Concejo Deliberante el Proyecto de Presupuesto Año 2.003, integrado por el cálculo de Recursos, de Erogaciones y el Financiamiento necesario.-

Que  se ha efectuado un ahorro en el Presupuesto General del H.C.D. en $14.030,  a pesar de haber tenido en cuenta en la presente Ordenanza la restitución de los salarios recortados a través del Decreto Municipal 1642/01, como así también el aumento progresivo del item antigüedad.-

Que la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Crédito Público, ha efectuado un análisis del Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2.003 y ha recibido las explicaciones e información pertinente solicitada al Departamento Ejecutivo.-

POR ELLO:


EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE GODOY CRUZ; 

ORDENA

Artículo 1°.- Sanciónese con fuerza de Ordenanza, el Presupuesto General de Recursos, Erogaciones y Financiamiento de la Municipalidad de Godoy Cruz para el año 2003, de acuerdo a los Cuadros que forman parte integrante del presente Despacho.

CAPITULO I

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO

Artículo 2°.- RECURSOS: Estímese en la suma de Pesos VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS DIEZ ($27.637.210), o su equivalente en otros medios de pago, el cálculo de RECURSOS destinado a atender las Erogaciones Totales incluidas en el artículo 3° de la presente Ordenanza, de acuerdo con la distribución que se indica a continuación y al detalle que figura en las planillas que forman parte integrante de la presente Ordenanza.

RECURSOS CORRIENTES



$27.521.060,-

RECURSOS DE CAPITAL

              

$     116.150,- 
TOTAL DE RECURSOS


            
$27.637.210,-


Artículo 3°.- EROGACIONES: Fíjese en la suma de Pesos VEINTIOCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS DIEZ (28.197.210), o su equivalente en otros medios de pago, las erogaciones del Presupuesto General de la Administración Pública Municipal para el Ejercicio 2003, de acuerdo con la distribución que se indica a continuación y al detalle que figura en  las planillas que forman parte integrante de la presente Ordenanza, incluida la discriminación del gasto por finalidad y función:

	CONCEPTO
	TOTAL
	DPTO. EJECUTIVO
	SERVICIOS

ESPECIALES
	HCD
	JUZGADOS

TRÁNSITO

	EROGACIONES CORRIENTES
	26.711.550
	24.369.036
	563.461
	1.328.970
	450.082

	EROGACIONES DE CAPITAL
	$685.660,-
	$675.660,-
	$1.000,-
	$8.000,-
	$1.000,-

	AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA
	$800.000,-
	 
	
	
	

	TOTAL DE EROGACIONES
	28.197.210
	25.044.696
	564.461
	1.336.970
	451.082


Artículo 4°.- AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA: Fíjese en la suma de pesos OCHOCIENTOS MIL ($800.000,-) o su equivalente en otros medios de pago, las erogaciones para amortización de deuda de acuerdo con la distribución que se indica a continuación:



Amortización de la deuda consolidada
$200.000,-



Amortización de la deuda flotante

$600.000,-


TOTAL.................................................. 
$800.000,-

Artículo 5°.- FINANCIAMIENTO: Estímese en la suma de pesos QUINIENTOS SESENTA MIL ($560.000,-) o su equivalente en otros medios de pago, el FINANCIAMIENTO necesario de la Administración Municipal para el ejercicio 2.003 provenientes de Aportes no reintegrables del Gobierno Provincial, según surge del siguiente detalle:

Total de Erogaciones Presupuestadas

$28.197.210,-


menos:

          
Recursos Presupuestados



$27.637.210,-
NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO    
           $      560.000,-
Artículo 6°.- BALANCE FINANCIERO: Como consecuencia de lo establecido por los artículos precedentes, estímese el BALANCE FINANCIERO PREVENTIVO, cuyo detalle figura en la planilla denominada CUADRO RESUMEN DE RECURSOS, FINANCIAMIENTO Y EROGACIONES que forma parte integrante de la  presente Ordenanza.-

Artículo 7°.- PLANTA DE PERSONAL: Fíjase en un mil ochocientos sesenta y uno (1861) el número de CARGOS DE LA PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE, correspondiendo un mil ochocientos once (1811) al Departamento Ejecutivo y Juzgados Administrativos de Tránsito, y cincuenta (50) al Honorable Concejo Deliberante; y en doscientos cincuenta y tres (253) el número de CARGOS DE LA PLANTA DE PERSONAL TEMPORARIO, correspondiendo doscientos veinticinco (225) al Departamento Ejecutivo y Juzgados Administrativos de Tránsito, y veinte y ocho (28) al Honorable Concejo Deliberante, de acuerdo al detalle de las planillas de Planta de Personal que forman parte de las presentes actuaciones. 

CAPÍTULO II

DE LAS NORMAS SOBRE EL GASTO

Artículo 8°.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS DENTRO DE LA JURISDICCIÓN: Facúltese al Departamento Ejecutivo a disponer las modificaciones de partidas dentro de una Dirección y entre Direcciones de una misma Secretaría cuando lo considere necesario para no entorpecer la normal prestación de los servicios previstos en el presente Presupuesto, con excepción de aquellas partidas que impliquen transferencias de Erogaciones de Capital a Erogaciones Corrientes y siempre que no se altere el total de las Erogaciones fijadas en el Art. 3° para el Departamento Ejecutivo.


Se autoriza un tratamiento especial dentro de la Dirección de Obras Municipales respecto de la transferencia de partidas entre erogaciones corrientes –personal, bienes y servicios- hacia erogaciones de capital –trabajos públicos- y viceversa, en la medida que se vayan especificando y diferenciando las obras públicas nuevas a realizar, las obras a concluir según su grado de avance o el mantenimiento de las obras ya existentes, en base a la determinación de la incidencia de cada insumo y del personal afectado en dichas obras.


Facúltese a la Presidencia del Honorable Cuerpo a realizar las modificaciones de partidas necesarias en la Jurisdicción del Honorable Concejo Deliberante siempre que no se altere el total de las Erogaciones fijadas en el Artículo 3° para el mismo.-

Artículo 9°.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS ENTRE JURISDICCIONES:  Se podrán efectuar transferencias de créditos de una Jurisdicción a otra, incluida su finalidad y función, en los siguientes casos:

a) Cuando alguna Unidad Organizativa, por disposición legal o por reestructuraciones que realice el Departamento Ejecutivo, cambie de jurisdicción o se suprima total o parcialmente.

b) Cuando se produzcan las situaciones previstas en el artículo 19° de la presente Ordenanza

Artículo 10°.- INCREMENTO PRESUPUESTARIO: Si durante el ejercicio, la recaudación obtenida en un determinado recurso  supera el cálculo respectivo previsto en el presupuesto, como así también si se reciben subsidios y/o aportes no reintegrables; el Departamento Ejecutivo podrá incrementar las partidas de erogaciones en la misma cuantía, de modo de ajustarlas a los requerimientos de la ejecución, respetando el siguiente orden de prioridades:

a) Incremento gradual del salario de los agentes municipales por eliminación progresiva del recorte aplicado por Decreto Municipal 1642/01 para aquellos  agentes de salario bruto mayores de $ 1001.

b) Reducción de la deuda flotante presupuestaria y no presupuestaria, priorizando la cancelación de aquellos conceptos que puedan tener un impacto negativo sobre el bienestar del empleado municipal.
c) Otros conceptos que mejoren la prestación de los servicios municipales.
Si durante el ejercicio, la recaudación obtenida no supera los montos estimados, el Departamento Ejecutivo deberá ajustar su presupuesto de gastos en la medida de la menor recaudación, siempre que no se altere la prestación de los servicios municipales esenciales.


En todos los casos, el Departamento Ejecutivo deberá comunicar el respectivo Decreto al Honorable Concejo Deliberante.

Artículo 11°: Elimínese  a partir del 1° de Marzo de 2.003  el recorte aplicado por Decreto Municipal N° 1642/01, alcanzando este artículo a todo el personal municipal de salarios brutos inferiores a  $ 1.000 (PESOS MIL).- 

Artículo 12°.- INCREMENTOS PRESUPUESTARIOS CON RECURSOS AFECTADOS: Autorícese al Departamento Ejecutivo a modificar el Presupuesto General, incorporando las partidas presupuestarias especiales necesarias o incrementando las ya previstas, cuando deba realizar erogaciones originadas con recursos:

a) Provenientes de operaciones de crédito público, con autorización del Honorable Concejo;

b) Provenientes de donaciones, herencias o legados a favor del Estado Municipal, con destino específico;

c) Que por Leyes u Ordenanzas especiales tengan afectación específica;

d) Que provengan de Convenios o adhesión a Leyes o a Decretos nacionales o provinciales con vigencia en el ámbito provincial y/o municipal, como así también los aportes reintegrables y/o no reintegrables del Gobierno nacional, provincial o de otros entes, afectados a fines específicos.


Dicha autorización está limitada a los aportes que efectivamente se perciban a tal efecto, quedando condicionada la utilización de las respectivas partidas de Erogaciones a la efectiva percepción de dichos recursos.
Artículo 13°.- RITMO DEL GASTO: A los fines de garantizar una correcta ejecución del presupuesto y mantener el equilibrio presupuestario durante el ejercicio, todas las jurisdicciones de la Administración Municipal deberán programar –para el ejercicio- la ejecución financiera de sus respectivos presupuestos, siguiendo las normas que en su oportunidad fijará la Secretaría de Hacienda.

Artículo 14°.- PAGO DE JUICIOS CONTRA EL ESTADO MUNICIPAL: Adhiérase al artículo 44° de la Ley N° 6754 y sus modificatoria establecida en el artículo 17° de la Ley N° 7045. En cumplimiento de dicho artículo, la Dirección de Asuntos Jurídicos está obligada a informar a la Dirección de Contaduría Municipal,  y al Honorable Concejo Deliberante antes del 31 de agosto de 2003, las condenas y/o arreglos extrajudiciales que deban ser atendidas con recursos del ejercicio 2004 por haber carecido de crédito presupuestario en el presente ejercicio, ordenadas cronológicamente y por motivo del reclamo.


El crédito presupuestario para el ejercicio 2003 por este concepto está previsto en la Dirección de Asuntos Jurídicos, en las partidas de Personal y Servicios, según la naturaleza del reclamo, a saber:


- Juicios e indemnizaciones laborales

$50.000 (partida 4.1.1.1.10)


- Gastos judiciales




$13.350 (partida 4.1.3.11)


- Multas e indemnizaciones no laborales

$15.460 (partida 4.1.3.12)

Artículo 15°.- FINANCIAMIENTO TRANSITORIO PLANES SOCIALES: Facúltese al Departamento Ejecutivo a incrementar el Presupuesto de la Dirección de Acción Solidaria y/o sus unidades organizativas, con financiamiento de recursos de rentas generales, por hasta la suma de pesos veinticinco mil ($25.000) para atender la puesta en marcha de los planes sociales, hasta tanto se reciban los fondos comprometidos por el Gobierno Provincial y/o Nacional. Una vez ingresados los fondos afectados referidos, se reintegrará a rentas generales los fondos anticipados, sin modificar el monto total de las erogaciones previstas a este efecto.

Artículo 16°.- RETRIBUCIÓN Y/O DIETA DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Fíjese para el año 2.003, la retribución y/o dieta por todo concepto al Sr. Intendente; Presidente del Honorable Concejo Deliberante; Concejales y Funcionarios del Departamento Ejecutivo, del Honorable Cuerpo Deliberativo y del Fuero Administrativo de Tránsito, conforme a la Ley 5811 y de acuerdo al Anexo "A" “Remuneraciones de las Autoridades Superiores”, y que es parte integrante de la presente ordenanza.-

Artículo 17°.- USO TRANSITORIO FONDOS ESPECIALES: Facúltese al Departamento Ejecutivo para disponer la utilización transitoria de fondos de cuentas especiales conforme lo dispuesto en el Cap. I - Título III - Art.12° de la Ley 3799, siempre y cuando no se afecte el normal desarrollo de las actividades para las que fueron previstos.-

CAPÍTULO III

DE LAS NORMAS SOBRE PERSONAL

Artículo 18°.- RÉGIMEN LEGAL APLICABLE: Es de aplicación el Régimen de Remuneraciones y demás adicionales, suplementos y/o bonificaciones, instituidos por Leyes y Ordenanzas Municipales de Godoy Cruz vigentes, que regulen en materia salarial y escalafonaria para el Personal de la Administración Pública Municipal, a excepción de lo determinado por los Decretos Provinciales que rigen los adicionales del Agrupamiento Sistematización de Datos y/o Centro de Cómputos.

Artículo 19°.- MODIFICACIONES DE LA PLANTA DE PERSONAL: La planta de personal que se detalla en las planillas anexas a la presente Ordenanza, está sujeta a las siguientes normas:

a) La discriminación de cargos por Agrupamiento, Tramo, Subtramo y Clase podrán modificarse por aplicación de las disposiciones escalafonarias vigentes y para resolver reclamos del personal que sean procedentes conforme con las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

b) Se podrán modificar las estructuras y cargos de las Unidades Organizativas del Presupuesto, como así también transferir cargos entre Unidades Organizativas de una misma o distinta Jurisdicción, en cuyo caso se deberán redistribuir los créditos pertinentes de la partida de Personal, conforme a lo indicado por los artículos 8° y 9°.

c) Se podrán transformar los cargos vacantes de personal permanente a temporario, siempre que se mantenga el número total de cargos aprobados por el Artículo 7º de la presente Ordenanza.
d) No se podrán aumentar los cargos de la planta de personal permanente existente a la fecha de la sanción de la presente ordenanza.
e) Todas las modificaciones autorizadas deberán cumplirse dentro de los créditos presupuestarios previstos de modo tal que, si la medida originase un mayor costo en la partida de Personal, el mismo deberá compensarse en el mismo acto con la o las supresiones de vacantes necesarias para cubrirlo, si estas se han producido a partir de agosto del 2.002, o reduciendo otras partidas presupuestarias a los efectos de compensar el mayor costo.
Artículo 20°.- VACANTES DE LA PLANTA DE PERSONAL: Congélense los cargos vacantes que se produzcan desde la fecha de promulgación de la presente Ordenanza y hasta el 31 de diciembre del año 2003, así como sus correspondientes créditos presupuestarios, no pudiendo ser utilizados para ningún destino, incluso subrogancias. Exceptúese de lo dispuesto en el párrafo anterior las vacantes necesarias para brindar los servicios básicos del Estado Municipal y las que el Departamento Ejecutivo considere imprescindibles para el cumplimiento de objetivos puntuales. El mismo, a 


través de la Secretaría de Gobierno, arbitrará los medios necesarios para proceder a la supresión de las vacantes efectivas no afectadas a subrogancias, existentes en la planta de personal del Departamento Ejecutivo, excepto aquellas que considere imprescindibles.

Artículo 21°.- MODIFICACIONES DEL GASTO EN PERSONAL: Facúltese al Departamento Ejecutivo a realizar las modificaciones necesarias en las partidas de Personal - permanente y/o temporario - incluso entre jurisdicciones, para atender a las modificaciones que se adopten en materia salarial por el Gobierno Provincial, y/o paritarias municipales, de acuerdo a lo prescrito en la Ley 5892.-
CAPÍTULO IV

DE LAS NORMAS SOBRE DEUDAS

Artículo 22°.- REESTRUCTURACIÓN DE LA DEUDA: Facúltese al Departamento Ejecutivo a reestructurar la deuda pública municipal, con el objeto de liberar garantía o cambiar el perfil y costo de la deuda, obteniendo una menor carga de intereses o mayor plazo para la amortización, pudiendo incrementar las partidas de Amortización de la Deuda y de Intereses y gastos de la Deuda, para efectuar la registración contable correspondiente. 

Artículo 23°.- COMPENSACIONES DE DEUDA: En todos los casos en que se acuerden compensaciones de deudas con organismos provinciales o nacionales, el Departamento Ejecutivo podrá incrementar las partidas de erogaciones necesarias para registrarlas, con la contrapartida de los recursos que en el mismo acto le sean reconocidos. 

Artículo 24°.- AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA CONSOLIDADA: Se autoriza al Departamento Ejecutivo a incrementar la partida de Amortización de la Deuda Consolidada con Entidades Financieras e intereses y gastos de la deuda, en el monto que corresponda al flujo para el ejercicio 2003, en caso que sea rechazado o resultare insuficiente el canje de deuda llevado a cabo por el Ministerio de Economía de la Nación, dentro de reglamentación establecida por la Resolución 539/02 del MEN.


Asimismo, se autoriza al Departamento Ejecutivo a incrementar la partida de Amortización de la Deuda con Organismos Multilaterales, en el monto que sea necesario para el 2003, si fracasara la negociación comprometida por el Ministerio del Interior a los Municipios respecto a extender el período de gracia del capital hasta enero de 2004.


Si la recaudación obtenida al momento de realizar estas modificaciones no permitiera atender el aumento de este gasto, el Departamento Ejecutivo solicitará  al Honorable Concejo Deliberante autorización para hacer el uso del crédito que sea necesario de acuerdo a las características del mercado a ese momento.

Artículo 25°.- AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA FLOTANTE: Se autoriza al Departamento Ejecutivo a modificar la partida de Amortización de la Deuda Flotante de acuerdo a la determinación exacta que se efectúe en oportunidad del cierre del ejercicio 2002 y de la presentación de la rendición de cuentas al H. Tribunal de Cuentas de la Provincia.

CAPÍTULO IV

DISPOSICIONES DE CARACTER PERMANENTE

Artículo 26°.- ORDENANZA COMPLEMENTARIA PERMANENTE DE PRESUPUESTO: Por el carácter de permanente, se mantiene la vigencia de los incisos e), g) y h) del artículo 19° y los artículos 21°, 22° y 23° de la Ordenanza  N° 4774/02.

Artículo 27°.-  El Departamento Ejecutivo deberá ajustar las Planillas Anexas de Presupuesto y Planta de Personal a los números definitivos aprobados en el texto de la presente Ordenanza.-
Artículo 28° : Comuníquese al Departamento Ejecutivo, Dése al Registro Municipal Respectivo, Publíquese y Cumplido Archívese

m.o.

DADA EN LA SALA DE SESIONES MARIA EVA DUARTE DE PERON EN SESION DE CUARTO INTERMEDIO DE  SESION EXTRAORDINARIA DEL DIA VEINTISIETE DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL DOS
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